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CAPITULO |
Natureza, Denominacdo, Sede e Objeto

Artigo 12
Denominagao e natureza juridica

A ASSOCIACAO PORTUGUESA DO AVC, adiante designada por associag3o, é uma Institui¢do Particular
de Solidariedade Social, sob a forma de associagao, sem fins lucrativos, regida pelas disposi¢oes da lei
aplicdvel e, em especial, pelos presentes estatutos, configura-se como um servico na prevencao e
apoio as vitimas de AVC, formacao, investigacdo e a sensibilizacdo da comunidade, para os problemas
cardiovasculares que afetam a sociedade.

Artigo 22
Sede e ambito de acao
A associacdo tem a sua sede na Rua dos Manjerinos, 55 — Casal dos Matos — 2410-457 Leiria na unido
de freguesias de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes, concelho de Leiria, distrito de Leiria e o seu ambito
de accdo abrange todo o territério nacional. A associacdo tem o numero de pessoa coletiva
510 713 327 e o numero da Seguranca Social 25107133279.

Artigo 32
Ambito de actuagdo territorial

1. Aassociacdo exerce a sua actividade em todo o territdrio nacional criando para o efeito DelegacGes
e Subdelegacdes.

2. As Delegagdes desenvolverdo a sua actividade sob a orientagdo, controlo e vigilancia da Direcgdo
e a sua actividade serd regulada no Regulamento Interno.

3. As Sub-delegagbes desenvolverdao a sua actividade sob a direc¢ao, orientacdo e ordens das
respetivas DelegacGes, através de um coordenador distrital nomeado pela direcao.

4. Departamento Médico Cientifico, desenvolve, aprova e acompanha toda a atividade a
implementar no ambito da Saude.

5. O Coordenador Distrital, gere toda a atividade dos associados, nomeadamente, rastreios,
palestras, formacdes, uso de equipamento e consumiveis e recursos humanos.

Artigo 42
Principios regentes
A associagdo orienta a sua a¢do de acordo com os seguintes principios:

a) Independéncia em relagdo a organizagdes politicas e religiosas;

b) Igualdade e equidade, independentemente do sexo, raca, lingua, territério de origem,
religido, convicgbes politicas ou ideoldgicas, instrucdo, situacdo econdmica, condicdo
social ou orientacdo sexual;

c) Responsabilidade social;
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d) Transparéncia de procedimentos;

e) Liberdade de expressao;

f) Confidencialidade;

g) Democracia;

h) Interdisciplinaridade e colaboracdo como modus operandi na construcdo conjunta de uma
estrutura que serve, em primeiro lugar, o utente e a comunidade;

i) Sustentabilidade da acdo;

j) Inovagdo social na intervengao;

k) Eficacia e qualidade, através do esforco pela qualificagdo e formacdo dos técnicos e a
validacdo empirica e/ou apoio cientifico das intervencdes realizadas;

I) Acessibilidade facilitada para utentes em situacdo vulneravel.

Artigo 52
Objectivos
A associagdo tem como objetivos principais:

a) A prevencdo do acidente vascular cerebral (AVC)
b) Apoio as vitimas de AVC

Artigo 62
Actividades
Para a realizacdo dos seus objectivos, a associa¢do propde-se criar e manter as seguintes atividades:
I - PREVENGAO PRIMARIA DO ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
Il - PREVENCAO SECUNDARIA DO ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
Ill - FORMAGAO DO PUBLICO NO AMBITO DO RECONHECIMENTO PRECOCE DOS SINAIS CLINICOS DE AVC E
MODO DE ATUAGAO PERANTE UMA VIiTIMA COM SUSPEITA DE AVC

IV - INVESTIGAGCAO

I-AMBITO da PREVENCAO PRIMARIA DO ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL (AVC) -
-doente sem histdria de acidente vascular cerebral---

a) Manter e incrementar o rastreio dos fatores de risco cardiovasculares, generalizando os
rastreios / acompanhamento de utentes, a todo o Pais.

b) Desenvolver o despiste pré-hospitalar da fibrilhagdo auricular, estenose carotidea e apneia do
sono.

c) Controlar os fatores de risco cérebro-cardiovasculares

d) Manter as a¢Oes de formagdo sobre estilo de vidas saudaveis.



Associacao Portuguesa de AVC
Regulamento Interno 2019

11~-AMBITO DA PREVENGCAO SECUNDARIA DO AVC

---doente vitima de acidente vascular cerebral—
As vitimas do AVC ficam geralmente independentes ou dependentes. Os primeiros podem
naturalmente recorrer aos servigos da associagdo, pelos seus préprios meios. Os segundos, apdés uma
primeira fase de internamento situam-se habitualmente em dois locais, a saber:

a) Domicilio
A este nivel, a associagdo ird disponibilizar um servigo de apoio promovido por um conjunto
de profissionais, destacando-se médicos, fisioterapeutas, nutricionistas, psicélogos,
enfermeiros e outros técnicos, com intuito de aconselhar a vitima de AVC e seus cuidadores,
das necessidades mais prementes nesse ambito. Sublinha-se que esses profissionais irdo
exercer os seus bons oficios, no respeito integral do principio de ndo interferéncia com os
eventuais cuidados ja prestados, quer pelo setor publico, quer pelo setor privado, de modo a
evitar a duplicidade de meios ou a conflitualidade entre profissionais. A acdo da associacao
privilegiard os doentes mais vulnerdveis e carenciados em termos sociais ou econémicos.

b) Lares
A este nivel a associa¢do apenas disponibilizara os seus servigos, mediante a celebragdo de
acordos.

11I-EDUCAGAO PARA O RECONHECIMENTO PRECOCE DOS SINAIS CLINICOS DE ACIDENTE VASCULAR
CEREBRAL (AVC) E SEU MODO DE ATUACAO

Preparar a populagdo, em geral e certos grupos profissionais ou instituicGes, em particular, sobre a
identificacdo dos sinais clinicos mais precoces do AVC é uma das tarefas mais gratificantes da
associacdo. Esta tarefa ira permitir que o doente com suspeita de AVC, possa recorrer o mais
rapidamente possivel, aos Hospitais com capacidade para tratar o AVC, na medida em que, os
tratamentos mais adequados, sé tem eficacia nas primeiras 3 horas de evolu¢do do AVC. De modo a
conseguir este objetivo, a associacdo deve, por um lado, recorrer aos érgaos de comunicacao social
regional e, por outro, deve continuar a promover a¢des de formacao, privilegiando, os seguintes
grupos profissionais e instituicdes:

- Bombeiros

- Policias

- Seguranca privada

4 - Socorristas e cuidadores

5 - Empresas publicas ou privadas com mais de 30? trabalhadores
6 - Trabalhadores de centros comerciais

7 - Misericérdias

8 - Autarquias

9 - Institui¢des publicas

10 - Escolas secundarias, institutos politécnicos, universidades.

w N -
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IV-INVESTIGACAO

O que pode fazer a diferenca na associagdo é ndo sé a excelente qualidade dos nossos voluntarios,
como também o tipo de atividade realizada. A investigacdo no seio da associacdo sO se tornara
possivel, em primeiro lugar, se os diferentes profissionais assim o desejarem; em segundo lugar se
estiver bem definido aquilo que se quiser investigar; em terceiro lugar, se forem normalizados e
respeitados os procedimentos que originardo o produto da investigacdo. As areas passiveis de serem
investigadas sdo muito abrangentes.

Os médicos e enfermeiros podem centralizar a sua a¢do nos fatores de risco cérebro-cardiovascular,
nivel de adequacao preventiva encontrada, impacto da acdo da associagdo no ambito da prevengdo
primaria ou secunddria, determinacdo do risco vascular, grau de adesdo a terapéutica,
reconhecimento das complicagdes médicas que habitualmente surgem apds o AVC, etc.

Os psicologos podem tentar relacionar o nivel sécio econdmico, isolamento social, depressao,
ansiedade, tipo de personalidade, ambiente familiar com doenca cardiovascular; poderao pesquisar as
alteracgOes psico neuroldgicas ou a sexualidade, nos doentes com AVC, etc.

Os nutricionistas podem relacionar o tipo de dieta com doenca cardiovascular, grau de implementacao
da dieta tipo mediterranico em pessoas com ou sem AVC, erros alimentares mais comuns, etc.

Os informaticos podem propor programas destinados a facilitar a investigacdo na drea da prevencao
cardiovascular.

Os fisioterapeutas podem investigar o nimero de casas de familias de doentes com AVC com medidas
antiqueda implementadas, as principais lacunas de fisioterapia encontradas, a frequéncia com que
encontram doentes vitimas de AVC com disfagia, afagia, incontinéncia urindria, deméncia, as principais
caréncias de quanto as ajudas técnicas, etc.

A investigacdo deve ter preferencialmente efetuada pelos elementos de cada area geografica,
habitualmente de cariz concelhio. Todos esses trabalhos devem ser submetidos a apreciagdo do
Departamento Médico Cientifico e aprovados pela Diregao da associac¢do.

O resultado da investigacdo deve ser sistematicamente publicado e/ou publicitado. Algumas das
conclusGes investigacionais, podem ser extraordinariamente surpreendentes, outras chocantes e
outras ainda muito apeteciveis para a comunicagdo social.

CONGRESSO ANUAL:

A associacdo pretende realizar ainda um Congresso Anual, onde serdo preferencialmente
apresentados os resultados da acdo da Associacdo, de cada delegacao, as dificuldades encontradas, a
necessidade de meios, o desenho ou resultados dos estudos de investiga¢do, entre outros assuntos.

Sera um congresso de profissionais de salde da associacdo, para todos os seus associados.

O plano de acdo da associacdo, baseada na evidéncia cientifica, passa essencialmente por quatro
areas de atuacdo diferentes. Este plano devera ser desenvolvido por cada uma das delegacdes
regionais, dentro e/ou fora de Portugal.
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1. Naprevengdo do AVC:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
k)
1)

m)

n)

Realizacdo de rastreios dos fatores de risco cardiovasculares;

Acompanhamento de individuos em risco de contrair acidente vascular cerebral;

Desenvolver a¢des de formagado sobre estilos de vida saudavel;

Realizar programas de educacdo para a saude;

Formacdo / Educacdo para a Saude em Institui¢es publicas e privadas;

Formacdo / Educacdo para a Satde em Escolas;

Formacdo / Educacdo para a Saide em Universidades;

Formacdo / Educacdo para a Saide em Universidades Seniores;

Formacdo / Educacdo para a Salde em Lares e Centros de dia / Cuidadores;

Formacdo / Educacdo para a Saide em Bombeiros;

Formacdo / Educacdo para a Satude via Comunicacdo social / Jornais, radios e televisdo
Promover a¢des de formagdo na drea do reconhecimento precoce dos sinais clinicos do AVC
de modo a permitir que, o doente com essa suspeita, possa recorrer, 0 mais rapidamente
possivel, aos hospitais com capacidade para tratar o AVC;

Orientar o publico em geral e certos grupos profissionais, em particular, sobre o modo de
atuacdo perante a suspeita de AVC;

Realizar investigacdo clinica e social, desighadamente, em todas as vertentes do AVC;

2. No apoio as vitimas de AVC:

a)
b)

Acompanhamento domicilidrio multidisciplinar as vitimas de AVC;

Apoio a sobreviventes de AVC, proporcionando-lhes ajuda técnica, psicolégica, material ou
financeira, no respeito integral do principio de nao interferéncia com outros cuidados
prestados, quer pelo setor publico, quer pelo setor privado;

3. Descrigao da atividade na prevengao:

a) RECECAO:
Identificar pessoas com AVC e AIT; Peso, cintura, altura (imc); Perimetro do pescoco;
Inquéritos: Diabetes; Insuficiéncia cardiaca; Apneia do sono.

b) ENFERMAGEM:
Pulso arritmico; Tensdo arterial (2x), registar a Ultima apds trés minutos; Glicemia;
Colesterol; Triglicerideos; Inquérito: Score Risk.

c) FARMACEUTICOS:
Verificar os resultados dos exames realizados de Tensdo Arterial, e pulso; Glicemia;
Colesterol; imc; Gestdo da medicac¢do; Aconselhamento / Orientacgdo.

d) MEDICOS:
Pulso arritmico! Identificar o utente / Contacto + ECG; Insuficiéncia cardiaca; FA
Anticoagolado; Enfarte Miocardio; Angina de peito; Estenose carotidea (exame
disponivel); Apneia do sono (Inquérito positivo).
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DOENTE SEM ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL

v
v v

/COLESTEROL deve ser medido a cada 3-6

meses, conforme as situacdes

TRIGLICERIDEOS sé devem ser medidos
em diabéticos

HIPERTENSAO ARTERIAL
Realizar uma s6 medicdo, se TA normal
Realizar mais 1 medicdo, se TA inicial
>140/90mmHg, apds 5min de repouso;
considerar esse valor tensional como o
mais adequado

Valorizar a automedi¢do da TA

DIABETES
Registar a hora da ultima ingestao de
alimentos. Diabetes conhecida: valores
glicémicos, aceitaveis, sdo dependentes
de varias situagGes. Diabetes ndo
conhecida: valores de glicemia ocasionais
>140mg% até 2h apds ingestdo de
alimentos, faz suspeitar a existéncia de
diabetes;

TABAGISMO
Sugerir consulta de cessagdo tabagica para
doentes motivados em deixar de fumar

OBESIDADE / SEDENTARSMO
Promover exercicio fisico e habitos

FIBRILHACAO AURICULAR
Realizar palpacdo do pulso ou auscultar o
coragdo, durante 1 min; se arritmia enviar o
doente para a realizagdo de ECG

ESTENOSE CAROTIDEA
Suspeitar da sua presenga, se doente tiver:
1-AVC / AIT ou doenga coronadria ou isquemia
cronica membros inferiores ou sopro
carotideo
2- idade 250 ou 60 anos e pelo menos 4 ou 3
fatores de risco cardiovascular,
respetivamente, ha 210 anos
3- familiares com ateromatose prematura, em
especial, AIT/AVC
4-histéria de amaurose fugaz

APNEIA do SONO
suspeitar perante um ressonar associado a
paragens da respiragdo durante o sono e hiper
sonoléncia diurna

alimentares saudaveis /

/ NAO PROPOR ANTIAGREGACAO

Possiveis excegdes: MULHERES com 245 anos e
>3 fatores de risco vascular, ndo
controlados—>aspirina 100mg dia sim /n3o

PESSOAS com 245 anos com risco vascular
muito elevado—>aspirina 100mg/dia

em ambos os casos, desde que, TA
<140/90mmHg e depuragdo de creatinina
>30ml/min
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LARES

Necessario

acordo
prévio

| e |
|
p

ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
ISQUEMICO

PROPOR:

ANTIAGREGACAO PARA TODOS OS AvC
ISQUEMICOS NAO CARDIOEMBOLICOS

ANTICOAGULAGAO ORAL PARA TODOS 0s
AVC ISQUEMICOS CARDIOEMBOLICOS

ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL
HEMORRAGICO

NAO PROPOR ANTIAGREGACAO OU
ANTICOAGULAGCAO, A MENOS QUE, O
DOENTE APRESENTE INDICAGAO PRECISA
PARA O USO DE QUALQUER UMA DESTAS
CLASSES DE MEDICAMENTOS.

Neste ultimo tipo de AVC, O inicio da
antiagregacao ou da anticoagulagdo deve

ser discutida com o médico
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Artigo 72
Organizagao e Funcionamento
A organizagdao e funcionamento dos diversos sectores de actividade constardo de regulamentos
internos elaborados pela direcao.

Podem também ser criados pela direcdo, diversos sectores de atividade ou departamentos, cuja
organizagao e funcionamento constarao em regulamentos a elaborar para o efeito.

a. Em reunido de diregdo sera criado e votado o posto de Diretor para cada Delegacdo.
Este diretor criara a dire¢do local com os cargos de Vice-Diretor e Secretdrio devendo
informar a Dire¢ao Nacional os elementos que a comp&em.

a. O diretor local recebera da associacdo toda a informacdo e formagdo para o bom
desempenho da atividade da sua Delegacdo, quer na realizagdo de rastreios /
acompanhamento de utentes, formacGes, palestras ou esclarecimentos bem como o apoio
as vitimas de avc (Acidente vascular cerebral), respeitando sempre as regras dos Estatutos
e Regulamento Interno, bem como o Plano de Acdo apresentado pelo Departamento
Médico Cientifico e aprovado pela Direcao.

b. Cada delegacdo terda um diretor sendo ele o responsavel perante a associacdo,
devendo este informar a dire¢do nacional de toda a atividade a exercer.

C. Serdodiretor dadelegacdo o Unico responsavel pelaimplementacdo do Plano de Acdo
ou parte deste, orientar, formar e informar todos os voluntarios no desempenho da
atividade da sua delegacao.

d. Odiretor da Delegacdo, esta obrigado ao dever de lealdade com a Dire¢do nacional.

Artigo 8¢
Prestacao dos servigos
1. Os servigos prestados pela associagao serdo gratuitos ou remunerados, de acordo com a situagao
econdmico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre proceder.
2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as normas
legais aplicaveis e com os acordos de cooperacdo que sejam celebrados com os servicos oficiais
competentes.

CAPITULO Il
Dos Associados

Artigo 92
Qualidade de associado
1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para a
realizacdo dos fins da associacdo mediante o pagamento de quotas e/ou prestacio de servicos.
2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a associacdo
obrigatoriamente possuira.
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Artigo 102
Categorias

Havera trés categorias de associados:

1. Associados Efectivos -. Sdo as pessoas singulares ou colectivas que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da associacdo obrigando-se ao pagamento da quota nos montantes ou termos
fixados pela assembleia-geral, ou prestacdo de servigos.

a) Os socios efetivos prestadores de servico voluntdrio a instituicdo, estardo isentos do
pagamento de quotas desde que cumpram pelo menos 8 horas de voluntariado em cada
trimestre, e as auséncias devidamente justificadas por escrito, email e/ou SMS

b) O incumprimento da alinea anterior, o sécio voluntario, perde a isencdo do pagamento de
quotas.

2. Associados Fundadores — S3o as pessoas, singulares ou colectivas que desenvolveram o projeto
original da associacdo, financiaram o seu inicio e que se constituiram em sede legal, sendo isentos
do pagamento de quotas, contudo, ndo estdo isentos da prestacao de servigos voluntdrios.

3. Associados Honorarios — sdo as pessoas, singulares ou colectivas, que adquiram essa qualidade
em virtude das relevantes contribuicdes em donativos ou através de servigos prestados a favor da
instituicao.

Artigo 112
Direitos e Deveres

1. Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da assembleia-geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

c) Requerer a convoca¢do da assembleia-geral extraordinaria, nos termos do presente
diploma;

d) Examinar os livros, relatdrios de contas e demais documentos, desde que o requeiram por
escrito com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifique um interesse pessoal direto e
legitimo;

e) Certificados de participacdo sé apds um ano de atividade voluntaria regular, desde que
solicitado pelos sécio.

2. Sao direitos dos sdcios fundadores e honorarios:

a) Tomar todas as acgOes legais e necessarias para proteger a missdo fundamental da
associagao, particularmente no que concerne aos principios e objectivos constantes do
artigo 42 dos presentes estatutos e do regulamento interno;

b) Vetar a alteracdo dos estatutos, a dissolucdo, cisdo ou fusdo da associagao.

§ Os sécios fundadores e honorarios tém direito a um Unico voto na assembleia-geral
gue exprimira a vontade da sua maioria simples;
3. Sao deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas ou prestar os servigos que lhes forem solicitados;

b) Comparecer nas reunides da assembleia-geral;

c) Observar as disposicoes estatuarias e regulamentos e as deliberacdes dos corpos gerentes;

d) Desempenhar com lealdade, zelo, dedicacgdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos;
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Artigo 122
San¢oes

Os sécios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as seguintes
sangdes:

a) Repreensado verbal;

b) Repreensdo escrita;

c) Suspensdo de direitos até 180 dias;

d) Demisséo;

Sdo demitidos os sdcios que por actos dolosos tenham prejudicado moral ou materialmente a
associagao;

As sangOes previstas nas alineas a) b) e c) sdo da competéncia da dire¢ao;

A demissdo é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia-geral, sob proposta da direcdo;

A aplicagdo das sangdes previstas no n? 1 s se efetivara mediante audiéncia obrigatdria, verbal
ou por escrito do associado;

A suspensado de direitos ndao desobriga do pagamento de quota.

Artigo 132
Condigdes do exercicio dos direitos
Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem em dia
0 pagamento das suas quotas.
Sé sdo elegiveis para os érgdos sociais os associados que, cumulativamente estejam em pleno gozo
dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos um ano de vida associativa.

Artigo 142
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por acto entre vivos quer por sucessado, desde que
por sugestdo da Direcdo e aprovacdao em Assembleia Geral.

Artigo 152
Perda de qualidade de associado

Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses;

c) Os que forem demitidos nos termos do presente diploma.
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a associagao nao tem direito a reaver as
guotizagBes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacdes relativas
ao tempo em que foi membro da associacdo.
Auséncia sem qualquer justificacdo por trés vezes aos compromissos assumidos perante a
associacdo, através da inscricdo, nomeagado ou convite aceite.

10
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CAPITULO Il
Dos drgaos sociais

Secgao |
Disposi¢Oes gerais
Artigo 162
Orgaos Sociais

Sdo 6rgdos da associacdo: a assembleia-geral, a direccdo e o conselho fiscal.

O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o pagamento de
despesas dele derivadas.

Podem ainda ser remunerados um ou mais membros dos érgdos sociais quando o volume de
movimento financeiro ou a complexidade da administra¢do exige a sua presenga prolongada, os
socios fundadores pelos servicos prestados em pelo menos dois mandatos, por sugestdo da
Direcdo e apds deliberagdao em Assembleia Geral.

Artigo 172
Composigdo dos érgaos
A direccdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por trabalhadores da
associagao.
O cargo de presidente do conselho fiscal ndo poder ser exercido por trabalhadores da associacao.

Artigo 182
Incompatibilidades
Nenhum titular da direccdo pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e/ou da mesa da
assembleia-geral.
Os titulares dos drgdos referidos no nimero anterior ndo podem ser simultaneamente membros
da mesa da assembleia-geral.

Artigo 192
Impedimentos
E nulo o voto de um membro sobre assunto que directamente |he diga respeito, ou no qual seja
interessado, bem como seu conjuge, pessoa com quem viva em condi¢cdes andlogas as dos
conjuges e respectivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afimem linha
recta ou no 22 grau da linha colateral.

Ndo podem ser reeleitos ou novamente designados os membros de corpos gerentes que,
mediante processo judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas
no exercicio dessas fun¢des ou removidos dos cargos que desempenhavam.

Os titulares dos membros da direc¢ao ndo podem contratar directa ou indirectamente com a
associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associacao.

Os titulares dos érgdos ndo podem exercer actividade conflituante com a da associacdo nem
integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associacdo ou de participadas desta.

11
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Artigo 202

Mandatos dos titulares dos érgaos
A duracdo do mandato dos 6rgaos é de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse dos seus
membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia-geral ou do seu substituto e deve
ter lugar nos 30 dias seguintes a eleicdo.
Caso o presidente cessante da mesa da assembleia-geral ndo confira a posse até ao trigésimo dia
posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia-geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de elei¢do tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.
O presidente da associacdo ou cargo equiparado so6 pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

Artigo 212
Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos

As responsabilidades dos titulares dos drgaos da associacdo sdo os definidos nos artigos 1642 e
1652 do Cdadigo Civil.
Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados da
responsabilidade se:

a) N3do tiverem tomado parte na respectiva resolugdo e a reprovarem com declaragdo na

data da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

Artigo 222
Funcionamento dos 6rgaos em geral
A direccdo e o conselho fiscal sdo convocados pelos respectivos presidentes, por iniciativa destes
ou a pedido da maioria dos seus titulares.

As deliberages sdao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,
além do seu voto, direito a voto de desempate.

As votacdes respeitantes a elei¢cdes dos érgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus
membros sdo feitas por escrutinio secreto.

Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos drgaos deve o presidente desse érgdo, proceder
ao preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

Os membros designados para preencherem as vagas referidas no numero anterior apenas
completam o mandato.

Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou quando respeitem a reunides da assembleia-geral, pelos
membros da respetiva mesa.
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SECCAO I
Da Assembleia-geral

Artigo 232
Constituicao

1. A assembleia-geral, regularmente constituida, é o drgao soberano e representa a universalidade
dos seus associados e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias para todos, desde que tomadas em
conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A assembleia-geral é constituida por todos os sdcios admitidos ha pelo menos 12 meses, que
tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

3. A Assembleia-geral é dirigida pela respectiva mesa que se compde de um presidente, um vice-
presidente e um secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia-geral, competira a
esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessarao as suas
funcdes no termo da reunido

Artigo 242
Competéncias
Compete a assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuicdes
legais ou estatutdrias dos outros drgdos da associacdo e, designadamente:
a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da associacdo;
b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respectiva mesa, da direccdo e do
conselho fiscal;
c) Apreciar e votar anualmente o or¢gamento e o programa da acgdo para o exercicio seguinte,
bem como o relatdrio e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar, com o voto dos sdcios fundadores e honordrios, sobre a alteragdo dos estatutos e
sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da associa¢do;
f)  Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos gerentes por actos praticados no
exercicio das suas funcoes;
g) Aprovar a adesdo a unides, federacGes ou confederagoes.

Artigo 252
Convocacao e publicitagdo
1. A assembleia-geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo presidente da mesa ou
substituto.
2. Aconvocatodria é obrigatoriamente:
a) Afixada na sede, nas instalagGes e estabelecimentos da associagao;
b) Efectuada, através de correio electrdnico, para o enderego electrénico fornecido pelo
associado;
3. Da convocatodria constara obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da
reuniao.
4. Independentemente da convocatdria é obrigatdrio ser dada publicidade a realizagdo da
assembleia-geral nas edi¢des da associacdo, no sitio institucional.
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Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis na
sede e no sitio institucional da associa¢do, logo que a convocatdria seja expedida para os
associados.

Artigo 262
Funcionamento
A assembleia-geral reline a hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais de metade dos
associados com direito a voto, ou trinta minutos depois, com qualquer nimero de presencas.
A assembleia-geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados s6 pode
reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 272

Deliberagées
As deliberacbes da assembleia-geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando as
abstencoes.
E exigida a maioria qualificada mais o voto favoravel dos sécios fundadores e honorérios, na
aprovac¢do das matérias constantes das alineas e) e g) do artigo 242 dos estatutos.
E exigida maioria qualificada na aprovagdo das matérias constantes da alinea f) do artigo 242 dos
estatutos.
No caso da alinea e) do artigo 249, a dissolu¢do ndo tem lugar se um nimero de associados, igual
ou superior ao dobro dos membros previstos para os respectivos érgaos, se declarar disposto a
assegurar a permanéncia da associa¢do, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 282

VotagOes ou Reunides
O direito de voto efectiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.
Gozam de capacidade eleitoral activa os associados com, pelo menos. Um ano de vida associativa.
Os associados podem ser representados por outros associados nas reunides, bastando para tal
uma carta ou email, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia-geral ou
ao presidente emissor da respetiva convocatodria, e entregue a data da respectiva reunido.
Cada sdcio ndo pode representar mais de um associado

Artigo 292
Reunides da Assembleia-Geral
A assembleia-geral reunira obrigatoriamente:
a) Até final de Margo de cada ano para aprovacgdo do relatério e contas do exercicio do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;
b) Até final do més de Novembro de cada ano para apreciacdo e votacdo do programa de
ac¢do, do orcamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
¢) No final da cada mandato, até final do més de Dezembro, para elei¢cdo dos titulares dos
drgdos associativos;
A assembleia-geral reunira em sessdo extraordindria quando convocada pelo presidente da mesa
da assembleia-geral, por iniciativa deste, a pedido da direccdo ou do conselho fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, 10% do nimero de associados no pleno gozo dos seus direitos.
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SECCAO Il
Da Direccao

Artigo 302
Constituicao
A direccdo é constituida por sete membros: um presidente, um vice-presidente, um secretario, um
tesoureiro e trés vogais. A Direcdo deve ter pelo menos um profissional de saude.

Artigo 312
Competéncias
1. Compete a diregdo gerir a associacdo e representa-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a afetivacao dos direitos dos beneficidrios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de acgdo para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente, elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagao e elaboragao da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagao;

e) Representar a associacdo em juizo e fora dele; podendo tais funcbes ser delegadas em
gualquer membro da direcdo ou fora desta, desde que cumpra os requisitos propostos e
aceite apds votacdo da direcgdo.

f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das delibera¢des dos érgaos da associacado.

2. A direcdo podera delegar em profissionais qualificados ao servico da instituicdo ou a mandatarios,
alguns dos seus poderes previstos na alinea e) do niumero anterior.

Compete ao/a Presidente da Direcdo:
a) Superintender na administracdo da associacdo orientando e fiscalizando os respetivos
servigos;
b) Convocar e presidir as reunides de Diregao, dirigindo os respetivos trabalhos;
c) Representar a associa¢gdo em juizo ou fora dela;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da
Direcao;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugdo urgente,
sujeitando estes ultimos a confirmac¢do da Dire¢do na primeira reunido seguinte.

Compete ao/a vice-presidente.
a) Coadjuvar o/a presidente no exercicio das suas atribuicdes;
b) Substitui-lo/a nas suas auséncias e impedimentos;
c) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregado.

Compete ao/a tesoureiro/a:
a) Receber e guardar os valores da Associacéo;
b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receita e despesa;
c) Assinar as autorizacdes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o/a
presidente;
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d) Apresentar anualmente a Dire¢do o balanco em que se discriminardo as receitas e as
despesas do ano anterior;
e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Compete aos vogais:

1.

2.

a) Compete ao/a vogal coadjuvar os restantes membros da Direcdo nas respetivas
atribuicGes e exercer as fungdes que a Diregdo lhe atribuir;
b) Superintender nos servicos de expediente e secretaria.

Artigo 322
Forma de obrigar
Para obrigar a associa¢do sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer trés
membros da direc¢do ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.
Nos actos de mero expediente bastara a assinatura de qualquer membro da direccdo.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 33¢
Conselho Fiscal

O conselho fiscal € composto por trés membros: um presidente, um vice-presidente e um secretario.

Artigo 342
Competéncias
Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da associa¢do, podendo, nesse ambito,
efectuar a direccdo e a mesa da assembleia-geral as recomendacgdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, designadamente:
a) Fiscalizar a direcdo, podendo, para o efeito consultar a documentagdo necessaria;
b) Dar o parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acgdo e orgamento para o ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a direccdo e/ou a mesa da assembleia-geral
submetam a sua apreciacao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da direc¢do, quando, para tal, forem
convocados pelo presidente deste érgao.

CAPITULO IV
Regime Financeiro

Artigo 352
Patrimodnio

O patriménio da associacdo é constituido pelos bens expressamente afectos pelos associados
fundadores a associacdo, pelos bens ou equipamentos doados pelos sécios honorarios, entidades
publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.
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Artigo 362
Receitas

Sao receitas da associagao:
a) As quotizagOes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais proprios;
c) Osrendimentos dos servigos prestados;
d) Os rendimentos dos produtos vendidos;
e) As doagoes, legados e herancgas e respectivos rendimentos;
f) Os subsidios do estado ou de organismos oficiais;
g) Os donativos e produtos de festas os subscricdes;

Artigo 372
Quotas, servigos ou donativos
1. Os associados pagam uma quota mensal ou anual de valor fixado pela direccao e ratificado em
assembleia-geral.
2. Havendo lugar a presta¢do de donativos ou servigos, compete a direcdo, a aprovagao dos mesmos.

CAPITULO V
Disposi¢oes diversas

Artigo 382
Extingao

1. A extingdo da associacao tem lugar nos casos previstos na lei.

2. Compete a assembleia-geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em
vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria.

3. Os poderes da comissado liquidatdria ficam limitados a pratica dos actos meramente conservatoérios
e necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a ultimacdo dos negdécios pendentes.

4. Pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham a associacdo, respondem solidariamente
os titulares dos érgaos que os praticaram.

Artigo 392
Casos Omissos
Os casos omissos serao resolvidos pela assembleia-geral de acordo com a legislacdao em vigor.
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